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ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
об устранении нарушений 
законодательства об охране труда 
 

Прокуратурой Калининского района проведена проверка законодательства 
об охране труда в деятельности ГБОУ СО «Санаторная школа-интернат  
г. Калининск». 

Согласно статье 22 Трудового кодекса Российской Федерации (далее-ТК РФ) 
работодатель обязан соблюдать трудовое законодательство, обеспечивать 
безопасность и условия труда, соответствующие государственным нормативным 
требованиям охраны труда. 

Статьей 217 ТК РФ установлены обязанности работодателя в области охраны 
труда. Работодатель обязан обеспечить создание и функционирование системы 
управления охраной труда. 

В соответствии со статьёй 217 ТК РФ система управления охраной труда - 
комплекс взаимосвязанных и взаимодействующих между собой элементов, 
устанавливающих политику и цели в области охраны труда у конкретного 
работодателя и процедуры по достижению этих целей. 

Примерное положение о системе управления охраной труда утверждается 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке и реализации государственной политики и нормативному-правовому 
регулированию в сфере труда, с учетом мнения Российской трехсторонней 
комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. 

На основании статьи 214 ТК РФ работодатель обязан обеспеченность 
обучение по охране труда, в том числе обучение безопасным методам и приемам 
выполнения работ, обучение по оказанию первой помощи пострадавшим на 
производстве, обучение по использованию (применению) средств индивидуальной 
защиты, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте (для 
определенных категорий работников) и проверку знания требований охраны труда. 

Согласно статье 218 ТК РФ при обеспечении функционирования системы 
управления охраной труда работодателем должны проводиться системные 
мероприятия по управлению профессиональными рисками на рабочих местах, 
связанные с выявлением опасностей, оценкой и снижением уровней 
профессиональных рисков. 

В соответствии с ч. 4 ст. 8, ст. 15 Федерального закона о специальной оценке 
условий труда от 28.12.2013 №426 (далее ФЗ о СОУТ) установлю, что специальная 
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оценка условий труда на рабочем месте производится не реже чем один раз в пять 
лет. Указанный срок исчисляется со дня внесения сведений о результатах 
проведения специальной оценки условий труда в информационную систему учета. 

Также согласно ч.1 и ч.6 ст. 15 ФЗ о СОУТ организация, проводящая 
специальную оценку условий труда, составляет отчет о ее проведении,  в который 
в том числе включаются: сводная ведомость специальной оценки условий труда, 
перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на 
рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда. 

Работодатель с учетом требований законодательства Российской Федерации 
о персональных данных и законодательства Российской Федерации о 
государственной и об иной охраняемой законом тайне организует размещение на 
своем официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети 
"Интернет" сводных данных о результатах проведения специальной оценки 
условий труда в части установления классов (подклассов) условий труда на 
рабочих местах и перечня мероприятий по улучшению условий и охраны труда 
работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий 
труда, в срок не позднее чем в течение тридцати календарных дней со дня 
утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда. 

В ходе проведенного анализа установлено, что в информационной сети 
«Интернет», на официальной сайте ГБОУ СО «Санаторная школа-интернат  
г. Калининск» не размещена обновленная информация о положении СОУТ. 

Указанные недостатки возникли в результате ненадлежащего исполнения 
своих обязанностей со стороны должностных лиц образовательной организации. 

На основании изложенного, в целях обеспечения верховенства закона, 
единства и укрепления законности, защиты прав и свобод человека и гражданина, 
а также охраняемых законом интересов общества и государства и руководствуясь 
ст.ст.  22, 24 Федерального Закона «О прокуратуре РФ», 

 
ТРЕБУЮ: 

 
1. Незамедлительно рассмотреть настоящее представление с участием 

представителя прокуратуры Калининского района, принять конкретные меры по 
устранению и недопущению впредь отмеченных нарушений закона, устранению 
причин и условий, им способствующих. 

2. Рассмотреть вопрос о привлечении виновных должностных лиц к 
предусмотренной законом ответственности. 

О принятых мерах сообщить в прокуратуру Калининского района в 
установленный законом срок, с приложением копий приказа о привлечении 
виновных лиц к дисциплинарной ответственности. 

 
 

И. о. прокурора района 
 
младший советник юстиции                                             С.А. Лаушкин  
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